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Pressemitteilung Minchen, 29.9.2022

Marion Hollinger folgt auf Michael Diederich als CEO der HypoVereinsbank

Sie folgt damit auf Michael Diederich. Er tritt Ende Februar 2023 zuriick, um ein neues Amt als
stellvertretender Vorstandsvorsitzender und Finanzvorstand des FC Bayern Minchen zu

Ubernehmen.

Die Ernennung von Marion Hollinger erfolgt zum 1. Marz 2023. Michael Diederich wird vorbehaltlich der
Zustimmung der Aufsichtsbehérden ein Mandat im Aufsichtsrat der UniCredit Bank AG (HypoVereinsbank)

Ubernehmen.

Marion Hoéllinger ist seit mehr als 30 Jahren bei der HypoVereinsbank und seit 2021 Mitglied des Vorstands.
Derzeit ist sie fur das deutsche Privatkundengeschaft, inklusive Private Banking und Wealth Management
der Bank verantwortlich. Sie hat die Einfihrung des Smart Bankings und die strategische
Wachstumsstrategie des Segments vorangetrieben. Dabei hat sie fortwéahrend ihre Fahigkeit bewiesen, ein
Wachstumsgeschéaft aufzubauen. lhre nachgewiesene Erfolgsbilanz macht sie zu einer natrlichen

Nachfolgerin fir die Rolle als CEO.

»lch freue mich auf die neue Herausforderung und die Mdglichkeit als CEO die Zukunft eines Unternehmens
zu gestalten, das ich sehr gut kenne. Auch wenn die Zeiten, durch die wir die Bank steuern, nicht einfach
sind, sind wir gut aufgestellt, um als UniCredit ein neues Kapitel aufzuschlagen — und zwar mit einer

Entschlossenheit und Leidenschatft, die ich mit allen Kolleg:innen teile", sagt Marion Héllinger.

"Ich freue mich sehr, dass wir mit Marion Hoéllinger eine herausragende Nachfolgerin aus dem
Unternehmen gefunden haben. Sie kennt die Bank und den Konzern seit vielen Jahren und hat in dieser
Zeit nicht nur fachliche Exzellenz, sondern auch groBe Fuhrungs- und Umsetzungskompetenzen
bewiesen”, sagt Andrea Orcel, Aufsichtsratsvorsitzender der HypoVereinsbank und CEO der UniCredit
Group. “Mit Marion Héllinger haben wir eine neue CEOQO, die Uber ein tiefes Verstandnis des Marktes sowie
der Bedurfnisse unserer Kund:innen verfugt. Sie kennt die Herausforderungen, mit denen wir konfrontiert
sind und ist in der Lage, das Geschaft auszubauen, unseren strategischen Plan umzusetzen und damit

dazu beizutragen, dass die HypoVereinsbank kinftig ihr volles Potenzial entfalten kann.”

Michael Diederich tbernahm 2018 die Rolle des CEO. Er war 1996 in die Bank gekommen und 2015 in

den Vorstand eingezogen.
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"In den vergangenen Jahren hat das Geschaft standig die Erwartungen tbertroffen und es war eine Freude,
es durch eine solche Transformation zu fihren", sagt Michael Diederich. "Ich wirde die HypoVereinsbank
nicht fur irgendeine Rolle verlassen, aber die Mdglichkeit, die mir angeboten wurde, konnte ich nicht
ablehnen. Ich weil3, dass ich die Bank und ihre Mitarbeiter:innen, die sie zu dem machen, was sie ist, bei

Marion Héllinger in ausgezeichnete Hande ibergebe."

"Unser Geschaft in Deutschland hat alle Erwartungen durchgangig tbertroffen und ist eine tragende Saule
unserer Gesamtstrategie. Dies ist der Beweis fiir Michael Diederichs hervorragende Fihrung der Bank",
sagt Andrea Orcel. “Michael Diederich hat die HypoVereinsbank auf einen guten Weg gebracht. Sein
Engagement und seine Leidenschatft fir das Geschaft sowie sein echtes Interesse an den Mitarbeiter:innen
werden ihre Spuren hinterlassen. Im Namen des gesamten Aufsichtsrats danken wir ihm von ganzem

Herzen fir seine Arbeit und winschen ihm fir die Zukunft viel Erfolg."

Uber die HypoVereinsbank

Die HypoVereinsbank ist Teil der UniCredit, einer paneuropéaischen Geschaftsbank mit einem einzigartigen Angebot in
Italien, Deutschland sowie Zentral- und Osteuropa. Unser gruppenweiter Anspruch lautet: Empower Communities to
Progress. Er beinhaltet, allen Beteiligten das Beste zu bieten und dadurch das Potenzial unserer Kund:innen sowie
unserer Mitarbeiter:innen in ganz Europa zur Entfaltung zu bringen.

Wir betreuen mehr als 15 Millionen Kund:innen weltweit. Sie sind der Mittelpunkt unseres Handelns auf allen unseren
Mérkten. Die UniCredit setzt sich aus vier Kernregionen und zwei Produktbereichen zusammen, die Losungen fur
Unternehmens- und Privatkund:innen bieten. So koénnen wir nahe an unseren Kund:innen sein und das
Leistungsspektrum der gesamten Gruppe nutzen, um alle Méarkte mit den besten Produkten zu versorgen.

Die Digitalisierung und das klare Bekenntnis zu den ESG-Grundséatzen sind wesentliche Voraussetzungen fir unsere
Dienstleistungen. Sie unterstitzen uns dabei, unsere Stakeholder hervorragend zu begleiten und eine nachhaltige

Zukunft fir unsere Kund:innen, unsere Gemeinschaften und unsere Mitarbeiter:innen zu gestalten.

Ansprechpartner fur die Medien:

Name: Andrea Rexer
Mobil +49 151 27747494
Andrea.rexer@unicredit.de

Folgen Sie uns auf:

https://twitter.com/hypovereinsbank
https://linkedin.com/company/hypovereinsbank-unicredit-bank-ag
https://xing.com/company/hypovereinsbank

https://youtube.com/user/hypovereinsbank
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